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partne ri

BuildUpCz

ENVIROS Koordinator projektu, vymeéna aktivit

MPO

CPD

Nadace ABF Koordinator Narodni analyzy sou¢asného stavu
SEVEn Koordinator Navrhu narodni cestovni mapy
EKOWATT

CZGBC Potvrzeni ¢innosti

SPS CR

CKAIT Koordinator narodni kvalifikacni platformy
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0. Shrnuti (cile analyzy)

— Pocet soucCasné pracovni sily ve stavebnictvi (uvedte rok
(y), zaméreni femeslniku)

— Soucasna spotifeba energie ve stavebnictvi v zemi z toho
na misté vyroby OZE —ve stavebnim sektoru

— 2020 energeticke cile zemé a ocekavany prinos pro
stavebni sektor

— Pocet stavebnich pracovniku, ktefi se ucastnili Skoleni v
kazdem sub-sektoru/profesi, a jejich uroven znalosti k
dosazeni energetickych cilu pro rok 2020

— Kvalifikacni potfeby: pozadované kvalifikacni kurzy a
programy, pocet pozadovanych trenéru, skoleni a
struktura akreditaci pro provadéni skoleni.
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ENERGY TRAINING FOR BUILDERS

1. Uvod - 2. Cile a metodika

. Tymova prace partner U projektu

. Spoluprace s U €astniky rady formou workshop U

. Vyuziti a analyza zpracovanych studii a analyz

. Vyuziti stavajici statistiky, analyza stavajici leg islativy
. Vlastni internetové Set Feni o stavu nabidky a poptavky

vzdeélavani

. Dopl nujici dotaznikoveé Set reni

. SWOT analyza

. Vyuziti zahrani €énich zkuSenosti s programem BuildUp
. Spole éné formulovani zav éru
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B AUDR JEARILE BuildUpCz
3. Charakteristika stavebniho
sektoru

Tato kapitola by méla obsahovat popis vyvoje ve stavebnictvi v kvalitativnich
ukazatelich (napriklad historické informace o sektoru, pfinosu pro narodni
hospodarstvi, Ucastnici trhu, hlavni akté/i dodavek, stavebni a trzni trendy,
prognozy, informace o migrujicich pracovnicich, ekonomice).

Hlavnim spolupracovnikem SPS CR a jeho pravidelné zpravy a piehledy

Tato kapitola by méla obsahovat popis jednotlivych roli, funkci na stavbé
s vymezenim jejich odpovédnosti a stavajicich pozadavkd na jejich odbornou
pfipravu a celozivotni vzdélavani (stavbyvedouci, stavebni dozor investora,
autorsky dozor, koordinator bezpecénosti prace, a dalsi

Hlavnim spolupracovnikem CKAIT
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4. Narodni politika a strategie, které maji p  fisp ét
k vystavb e energeticky uspornych budov v Evrop € od
roku 2020

« Tato kapitola by méla shrnout informace o sou¢asnem (a planovaném) stavu narodni
politiky a strategiich se zamérenim na stavebni sector:

e v oblasti energetiky:
— popis narodni politiky a strategii vedoucich ke splnéni cild roku 2020.

— Prehled planovanych aktivit ve vztahu k provadéni prepracované smérnice EPBD a
OZE (napf. Narodni akéni plan pro obnovitelné zdroje).
— Predpokladany prinos pro odvétvi stavebnictvi v roce 20201

Hlavni spolupracovnik SEVEN

e v oblasti dalsiho odborného vzdélavani (VET)

— Zejmeéna v oblasti narodni politiky a strategie tykajicich se zelenych dovednosti a
pracovnich mist,

— Narodni a regionalni provadéni evropskeho ramce kvalifikaci (European
Quialifications Framework (EQF)) a dalSiho vzdélavani v EU zaméreného na
odbornou pfipravu ve stavebnictvi

Hlavni spolupracovnik CPD a jednotlivé cechy
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ENERGY TRAINING FOR BUILDERS

5. Statistické Udaje tykajici se stavebnictvi a
uspor energii

Analyza by méla poskytnout nasledujici informace (nejlépe aktualni data, nebo
alespori data za obdobi poslednich tfi let)
statistiky zamérené na stavebnictvi

stavebni fond - informace o typech stavénych budov (obytné, komeréni,
pramysloveé), roéni tempo vystavby (kolik bylo postaveno budov, kolik
zrekonstruovano)

informace o poctech nizkoenergetickych budov, tempu vystavby novych
energeticky uspornych budov a energeticky uspornych rekonstrukci

informace o firmach pdsobicich ve stavebnictvi

statistické udaje o aktualni pracovni sile ve stavebnictvi (pocet pracovniku-
rfemeslnikd, aroveri jejich dovednosti)

statistiky tykajici se spotreby energie a obnovitelnych zdrojd v budovach, napf.
Soucasna energeticka spotfeba a na misté vyroby energie z obnovitelnych
zdrojd ve stavebnictvi

chybéjici udaje

Hlavnim spolupracovnikem SPS CR a SEVEn
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6. Stavajici stav odborného vzd elavani
~/ /7 Vd A 4 - o]

a pripravy pravnich p redpis U

Analyza by méla poskytnout informace o aktualni situaci dalSiho (vyssiho) vzdélavani femesinikd a
ostatnich stavebnich délnikd véetné povinnych nafizeni/povinnosti a pouziti stavajicich schémat.

e narodni systém v oblasti profesniho vzdélavani a vycviku femesinikd a stavebnich délnikd
e odpovédné organy
e poskytovatelé odborné pfipravy, akreditace a akreditacni organy

e femeslIné profese: pocet kurzd/rok, organizace, pocéet pracovnikd vzdélanych za rok,
obsah kurzd, osvédéeni (certifikaty), zdroje financovani

e popis do jaké miry se jiz souc¢asny systém zabyva dovednostmi pro nizkoenergetickou
vystavbu a obnovami energii

e stavajici nastroje pro sledovani vyvoje na trhu (pozadavky na kvalifikaci a odbornou
prfiprava v prace s technologiemi, napf. sektorové rady)

e schéma kurzd a seminért v oblasti energetické Uspornosti, které jsou realizovany
(existuji), ale nejsou (zatim) soucasti narodniho planu dalSiho vzdélavani (napr.
vzdélavani, které realizuji obchodni a prdmyslova sdruzeni, profesnich komor/organizaci,
vyrobcd) — informace o téchto systémech

e analyza by méla také zahrnovat prehled a stru¢ny popis Skolicich programd v oblasti
Uspor energii podporovanych v ramci programd EU — na vnitrostatni/regionalni urovni

Hlavnim spolupracovnikem CPD a SPS CR
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ENERGY TRAINING FOR BUILDERS

”,BUILD UP SKILLS- BuiIdUpCZ

6. Stavajici stav odborného vzd elavani
a pripravy pravnich p redpis U

Analyza by méla charakterizovat stav ¢eské stavebni a energetické legislativy z hlediska jejiho akceptovani
pozadavkd smérnice.

« Stavebni zakon a jeho prAipravenost na uplatriovani pozadavku v procesu
stavebniho rfizeni

e ZajiSténi pozadavkd u verejnych investoru (verejna zakazka, posuzovani
celozivotniho cyklu stavby a pod).

o Stav energeticke legislativy, Narodni energeticka politika

» Schvalovani vyrobkd a technologii

« Stavebni normy a vzorova reseni

* Narodni programy podpory obnovitelnych zdrojd a usporneho stavéni

 NSK a NSP a zivnostensky zakon

» (Odpovédnost statu a prislusnost jeho organd za zajisténi jednotlivych slozek
implementace celého programu, véetné profesniho vzdélavani

Hlavnim spolupracovnikem CKAIT a SEVEnN
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ENERGY TRAINING FOR BUILDERS

Sledované profese

» kazda z hlavnich konvenc¢nich stavebnich zivnosti / femesla / dovednosti:
betonafi, montéfi ocelovych staveb, montéfi dfevénych staveb, zednici, tesafi,
instalatéri, elektrikari, pokryvaci, Stukatéfi, sklenafi, atd.

o kazdy specialista, ktery vybira velikost/ kontroluje ¢&i instaluje plynové nebo
olejové kotle, kotle na tuha paliva, hofaky, podlahové vytapéni, klimatizacni
jednotky a filtry, rekuperacni, chladici a klimatizaéni jednotky, solarni tepelné
elektrarny, tepelna ¢erpadla apod.

» kazdy z hlavnich rysu energeticky usporné budovy: zaklady, stény, stfecha,
okna, dvere, kominy, topeni / chlazeni, vzduchotechnika, osvétleni, dalSi sluzby,
atd.

o kazdy systéem obnovitelnych zdroju energie: kotle na biomasu a kamna, solarni
fotovoltaické a solarni tepelné systemy, mélké geotermalni systémy a tepelna
Cerpadla.
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’ ENERGY TRAINING FOR BUILDERS

BuildUpCz

Zname vSechny potrebné profese ?

Jsme schopni je
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7. Nedostatky mezi sou €asnym stavem a pot rebami pro
rok 2020

« V analyze by mélo byt zkoumano:

* evoluce pracovni sily: pocet pracovnikd vstupujicich do stavebnictvi ro¢né po
ukonceni vzdélani a odhady do roku 2020

* potrfebné dovednosti: identifikovat nové rozvijejici se dovednosti a pocet
stavebnich pracovnikd, ktefi byli na Skoleni za danou profesi/sub-sektor za
uctem dosazeni cild energetické Uspornosti v roce 2020, na zakladée kvalifikace
NACE (Statistical Classification of Economic Activities in the European
Community = statisticka kvalifikace ekonomickych éinnosti v evropském
spolecenstvi) a ISCO (International Standard Classification of Occupations =
mezinarodni standardni klasifikace zaméstnani)

« kvalifikace potreb: kvalifikacni kurzy a programy

* monitorovani potreb: napriklad, strukturalni opatfeni pro sledovani vyvoje v
kvalifikaci, potencialnich systémech, véasného varovani o rizicich v
dovednostech, neshodach a nedostatcich v navaznosti a kooperaci u nekterych
profesi.

Hlavnim spolupracovnikem SPS, NUOV, Oborova rada Stavebnictvi, Cechy
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ENERGY TRAINING FOR BUILDERS

9. Prekazky (nedostatky)

Identifikace a zanalyzovani pfekazek souvisejicich s kvalifikaci stavebnich délnikd,
které mohou stat v cesté dosazeni cild pro rok 2020 ve stavebnictvi (napr.
jazykové prekazky migrujicich pracovnikd, fragmentace stavebniho sektoru,
nedostate¢na koordinace mezi femeslniky a ostatnimi profesemi, nejistoty,
konkrétni problémy pristupu ke vzdélavani zaméstnanct malych a stfednich

firem atd.)

d

SWOT ANALYZA

Pomocné  Skodlivé }

dosaleni cile

TéSime se na diskusi k této problematice nad
SWOT analyzou posledniho srpna 2012

Silné stranky ~ Slahe stranky

Vnitmi plvod
latrbuly orgarine o

Gvod
pros radd

p

Vr'ﬂs

Threats
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Zapojeni do ananlyzy

Vazeni kolegove:
Auto Fi/pFisp évovatelé, €lenoveé platformy BuildUp

Prosime Vas vSechny p fitomné, abyste nam vyplnili
dotazniky a nabidli nam své materialy, zkuSenosti a
post Fehy, ktere by bylo vhodné v analyze uplatnit.

JAN FIBIGER 31. 7. 2012
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’ ENERGY TRAINING FOR BUILDERS

BuildUpCz

Dekuji za pozornost!
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The sole responsibility for the content of this presentation lies with the
authors. It does not necessarily reflect the opinion of the European
Union. Neither the EACI nor the European Commission are responsible
for any use that may be made of the information contained therein.
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Vyhradni odpovédnost za obsah této prezentace nesou
autofi. Nemusi nutné vyjadfovat nazor Evropské unie. EACI
ani Evropska komise nejsou odpovédné za jakakoli uZiti,
ktera mohou byt realizovana z informaci zde obsazenych.



